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Paragrafo Unico. Em caso de falecimento do outorgado, o direito & exploragdo do servico sera transferido a seus sucessores
legitimos, nos termos dos arts. 1.829 e seguintes da Lei n.° 10.406/2002 (Codigo Civil).

Art. 22 - Fica permitida a transferéncia do direito a exploracdo do servico de taxi (permissdo ou autorizagédo) para terceiros, apos
ultrapassado o periodo de 01 (um) ano, a contar da vistoria realizada pelo 6rgdo publico municipal competente, desde que sejam
atendidos todos os requisitos e as exigéncias legais.

Paragrafo unico. Em se tratando de transferéncia para terceiros motivada por doengas graves ou invalidez permanente do
permissionario ou do autorizatario, situagdes devidamente comprovadas mediante laudo pericial expedido por médico ou por perito,
fica excetuada a obrigagdo do caput.

Art. 23 - Extingue-se a autorizagao/permissao do servigo de transporte individual de passageiro — taxi diante do ndo cumprimento das
exigéncias previstas nesta Lei e em razéo do falecimento do outorgado que ndo possua herdeiros legitimos.

Paragrafo unico. Extingue-se também a autorizacdo/permissdo do servigo de transporte individual de passageiro — taxi ao outorgado
que comprovadamente se envolver com pratica do turismo sexual, da prostituicdo infantojuvenil e do comércio de drogas ilicitas ou
outros ilicitos no exercicio da atividade.

Art. 24 - Para a garantia da sua fiel execugao, esta Lei podera ser regulamentada pelo Poder Executivo, no que couber.
Art. 25 - As despesas para a execugao da presente Lei correrdao por conta das dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 26 - Ficam revogadas todas as demais determinagbes legais contrarias a esta Lei.

Paragrafo Unico. Permanecerio inalteradas as relagées juridicas e os direitos tratados entre os delegados e a Administragéo Publica
pela Lein.° 4.164/73.

Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DEJANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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LEI N° 11.437, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Considera de Utilidade Publica a entidade Toca de Assis
Irmaos.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica considerada de Utilidade Publica a entidade Toca de Assis Irmaos, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o Numero 34.100.109/0004-65.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DE JANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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LEI N° 11.438, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Dispde sobre a reserva de vagas de empregos referentes a
contratos de empresas com o Municipio de Fortaleza nas
condi¢cdes que indica, aplicando-se aos presos em regime
semiaberto, aberto, em livramento condicional, em
cumprimento de medidas socioeducativas e aos jovens
egressos do sistema socioeducativo, e da outras providéncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - As empresas contratadas pelo Municipio de Fortaleza para a construgdo de obras publicas, assim como para a prestacédo de
servigos, deverdo reservar o percentual minimo de vagas para presos em regime semiaberto, aberto, em livramento condicional,
egressos do sistema prisional e jovens egressos do sistema socioeducativo, sendo o minimo de 10% (dez por cento) para os jovens
do sistema socioeducativo, na condi¢ao de aprendiz.

Art. 2° - Para efeito do disposto no art. 1° desta Lei, a empresa contratada devera observar, para cada contrato que firmar com o
Municipio de Fortaleza, a seguinte proporgao:

| — até 3% das vagas, quando a execugédo do contrato demandar 200 ou menos funcionarios;
Il — até 4% das vagas, quando a execugao do contrato exigir de 201 a 500 funcionarios;

Il — até 5% das vagas, quando a execugao do contrato exigir de 501 a 1.000 funcionarios;
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IV — até 6% das vagas, quando a execugao do contrato exigir mais de 1.000 funcionarios.

§ 1° Nas hipéteses em que a aplicagdo dos percentuais previstos neste artigo resultar em numero fracionario, efetuar-se-a o
arredondamento para o numero inteiro maior.

§ 2° A exigéncia da reserva de vagas de que trata o caput deste artigo é restrita as contratagdes cuja execugéo exija mais de 100
(cem) funcionarios.

§ 3° VETADO.
§ 4° O descumprimento do disposto no caput deste artigo podera ensejar a rescisdo do instrumento contratual.

§ 5° Os egressos oriundos do sistema socioeducativo com idade entre 14 (quatorze) e 16 (dezesseis) anos prestarao os servicos na
condigao de aprendiz.

§ 6° Areserva de vagas prevista neste artigo também se aplica aos contratos firmados com dispensa ou inexigibilidade de licitag&o.

§ 7° No decorrer da execugdo dos contratos, se houver acréscimos no quantitativo dos postos de trabalho, devera ser mantida a
proporcionalidade de vagas.

§ 8° A reserva de vagas para presos sujeitos ao regime semiaberto, aberto e em livramento condicional ndo se aplica aos contratos
que envolvam servicos de segurancga, vigilancia e servigos a serem prestados aos 6rgaos municipais de segurancga publica.

§ 9° Os apenados por infragdo a qualquer dos tipos penais previstos nos Titulo VI — Dos Crimes Contra a Dignidade Sexual do
Decreto-Lei n.° 2.848/40 ndo poderdo ocupar as vagas reservadas em contratos que envolvam a prestagdo de servicos em escolas
municipais, unidades de saude ou quaisquer equipamentos publicos utilizados por menores de 18 anos desacompanhados de seus
pais ou responsaveis legais.

§ 10. Uma vez verificada qualquer irregularidade no cumprimento do caput deste artigo, o érgdo responsavel pela fiscalizagdo dos
contratos devera notificar a empresa contratada para tomar as medidas necessarias e sanar as irregularidades, no prazo de 20 (vinte)
dias uteis contados a partir do recebimento da notificagao.

Art. 3° - Os beneficiados por esta Lei serdo contratados com observancia do disposto no Decreto-lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943,
Consolidagao das Leis do Trabalho, e suas posteriores alteragdes, fazendo jus a todos os direitos sociais inerentes aos servigcos
prestados.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a desenvolver programas voltados aos beneficiarios desta Lei, inclusive firmar parcerias
com 6rgaos publicos e privados, visando a/ao:

| — capacitacao profissional;

Il — incentivo a educagéo continuada, visando a formacéo e a possibilidade de qualificagéo profissional;

IIl — fortalecimento da estrutura de defesa e resguardo dos direitos do apenado e valorizagdo da autoestima individual;
IV — regularizagdo da documentagao basica dos beneficiarios desta Lei;

V — promocgao de cursos profissionalizantes para ajudar na inser¢do no mercado de trabalho;

VI — estimulo ao fortalecimento das relagbes sociofamiliares.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a criar outras medidas além das descritas neste artigo.

Art. 5° - Cabera a Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso — Cispe e a Superintendéncia do Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo (SEAS), sem prejuizo do disposto no art. 2°, § 3°, desta Lei, a fiscalizacdo dos contratos sujeitos a
reserva de vagas de que trata esta Lei.

§ 1° A ocorréncia de demissdes ou impedimentos de qualquer tipo a realizagdo do labor, ainda que eventuais, de beneficiarios desta
Lei devera ser comunicada pela empresa contratada & Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso — Cispe e a
Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo — SEAS, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, para adogao
das providéncias pertinentes, inclusive quanto a atualizagéo de seus cadastros.

§ 2° Verificada a necessidade de substituicdo do beneficiario desta Lei em razdo das causas indicadas no § 1° deste artigo, a empresa
contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do momento em que for informada pela Coordenadoria de Incluséo Social do
Preso e do Egresso — Cispe e pela Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo — SEAS, dos dados do
substituto, para providenciar o preenchimento da vaga.

§ 3° VETADO.

Art. 6° - Os editais de licitacdo de obras e servigos nas condigbes referidas no art. 1° desta Lei e respectivas minutas de contrato
conterao previsao expressa definindo a obrigatoriedade das empresas contratadas de observar as disposigdes desta Lei.

Paragrafo Unico. O descumprimento da obrigacdo de reserva de vagas prevista nesta Lei sujeita o infrator as penalidades previstas
na Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 7° - E vedada a utilizacdo de numeros, vocabulos, letras, indumentarias ou quaisquer formas de distingdo para as pessoas
beneficiarias desta Lei que possam fomentar constrangimento, preconceito ou discriminagao.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigées em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DE JANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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